Letenye Varos Onkormanyzata Képvisdi-testiiletének
10/2010. (V1. 24.) 6nkormanyzati rendelete

Letenye Varos Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmeényében fizeteréctéritési és
tandijakrol

Letenye Varos Onkormanyzatanak Képwisistiilete az Alkotmany 44/A. § (1) bekezdés c)
pontja, a helyi 6nkormanyzatokrél sz6l6 1990. éWW. torvény 16. 8 (1) bekezdése,

valamint a kdzoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX.\ény (tovabbiakban: Kozokt. tv.) 102. 8§

(2) bekezdése b) pontja alapjan Letenye Varos AlapfMiivészetoktatasi Intézményében
(tovabbiakban: Mvészeti Iskola) kérhéttéritési dij és tandij megallapitdsanak szabdilair

az adhato kedvezményékaz alabbiak szerint rendelkezik:

A rendelet személyi és targyi hatalya
1.8

A rendelet hatélya kiterjed az dnkorményzat fertas@ban rik6dé Mivészeti Iskolara, az
iskolaval tanuldi jogviszonyban allokra, az altalfiketend téritési dijakra, tandijra és az
ezektdl adhatd kedvezményekre, mentességekre.

A tanuldi jogviszony létrejotte
2.8

(1) A tanuldi jogviszony létesitésekor - a sziukségesmstyi adatok és a tanuldi
azonosité szama kozlése mellett - irasban nyilaikdell arrél, hogy melyik
miivészeti agra (ftargy és kotelez — valasztott targyak) torténik a beiratkozas,
amelyben a heti négy (maximum heti hat) foglalk@dabiztositja az intézmeény.

(2) A tanuloi jogviszony létesitésekor irasos nyilatkiomt kell adni arrol, hogy a
jogeisen megallapitott szolgéltatas téritési dijat, fjahcdz erre megszabottdioen
€s moédon megfizetik.

(3) Ha a tanul6 tébb alapfokuimészetoktatasi intézménnyel létesit tanuldi jogwisg,
vagy a Mivészeti Iskolaban tobb imészeti képzésben vesz részt, (tobb tanszakra
jar), a tanulénak, kiskoru tanulé esetén a @rk irasban nyilatkoznia kell arrdl,
hogy melyik iskoldban (tanszakon) vesz résivészeti képzésben téritési dij fizetési
kotelezettség mellett. A tWészeti Iskola igazgatdja koteles a nyilatkozatot
beszerezni.

(4) Az (1) — (3) bekezdésekben foglalt nyilatkozatokghéeeléhez a Kivészeti Iskola
formanyomtatvanyt biztosit.

(5) Az (1) — (2) bekezdésében foglalt irasbeli nyilatkbételi kotelezettség kiskoru
tanulo esetén a siiil(torvenyes képvisét), nagykoru tanulé esetén magat a tanulot
terheli.



Téritési dij fizetési és tandijfizetési kotelezetéy

3.8

(1) Téritési dij ellenében velidt igénybe a Kozokt. tv. 115. § (1) bekezdésének c)
pontjdban meghatarozott szolgaltatasok.

(2) A téritési dij 6sszegét a tanévkezdéskor szamiibtd kiadasok egy tanuldra jutd
hanyadanak fliggvényében, tanulmanyi erednéénfiiggéen differencialtan kell
megallapitani az 1. mellékletben meghatarozott %raeyok alapjan.

(3) A téritési dij minimalis 6sszege nem lehet kevesaipptanitasi évben, mint az adott
feladathoz biztositott normativ hozzajarulasok egguldéra szamitott 6sszegének
zenentivészeti ag esetén tiz, mafivészeti ag esetén hisz szazaléka.

(4) Azon 6 év alatti tanulok esetében, akik utan azoémiényzat nem igényel normativ
allami tAmogatast, a fizetethd€ritési dij a (2) bekezdéseltérven egységesen 5.000,-
Ft/tanév.

(5) E rendelet alapjan tandijat fizet az a tanuld, aki

a) egy miveészeti agban heti hat tanorat meghalado foglabmzaesz reszt,

b) egynél tobb mivészeti ag, illetve tanszak foglalkozasait vesénighe, minden
tovabbi niivészeti &g, illetve tanszak utan,

c) 18 — 22 év kozaotti tanulo, feltéve, hogy nem alégtanuloi jogviszonyban a
nappali oktatds munkarendje szerinti oktatasban,

d) betdltotte a 22. életévet,

e) tobb alapfoki rivészetoktatasi intézmeény szolgaltatasat veszi ly@gngs
utdna Letenye Varos Onkormanyzata normativ hoadagiigénylésére nem
jogosult.

(6) A tandij Osszegét a tanévkezdéskor szamitott fdligmlasok egy tanuldra jutod
hanyadanak fliggvényében, tanulmanyi erednéénfiiggéen differencialtan kell
megallapitani a 2. mellékletben meghatdrozott %aodnyok alapjan. A tébb
miivészeti ag, illetve tanszak foglalkozasait igéngwévanulo az els tanszak téritési
dijan felul mivészeti aganként, illetve tanszakonként fizetiraltjat.

Mentességek
4.8
(1) Ingyenes a halmozottan hatranyos heliyzenulo, a testi, érzékszervi, kdzépsulyos
értelmi fogyatékos és az autista tanuld részérelsbzalapfoku ntivészetoktatdsban
valé részvetel. Az enyhe értelmi fogyatékos tandézére ingyenes egy alapfoku

mivészetoktatdsban val6 részvétel.

(2) Mentesul a téritési dij fizetési kotelezettség alblatranyos helyzigtanulé a Kozokt.
tv. 117. 8 (2) bekezdése alapjan.

(3) A mentességre val6 jogosultsagot dokumentumokleaialni kell.



Szocialis kedvezmények
5.8

(1) A tanul6t a red iranyado téritési dijbdl a édaszocialis helyzete alapjan kedvezmény
illeti meg, ha:
a) a tanulé csaladjaban harom, vagy tobb gyernmeketinek,
b) a szibk egyike, vagy mindegyike munkanélkaili,
c) a tanulot egyik széije egyedul neveli,
d) ugyanabbdl a csaladbdl egyileg harom- vagy ennél tdbb gyermek tanul a
Mivészeti Iskoldban.

(2) Szocialis helyzet alapjan a téritési dij cs@kam mertékben csokkentléethogy a
fizetend téritési dij nem lehet kevesebb egy tanitasi évibent az adott feladathoz
biztositott normativ hozzajaruldsok egy tanuléransitott 6sszegének zenénészeti
ag esetén tiz, masiveszeti g esetén hlsz szazaléka.

(3) A szocialis kedvezményre val6 jogosultsagotuo&ntumokkal igazolni kell.

A téritési dij és a tandij megfizetése
6.8

(1) A téritési dij és a tandij tanévre sz6l6 6sszedyehdélévente tnkényes kimaradas
esetén is meg kell fizetni. A mar befizetett téiitdijak visszaigénylésére csak abban
az esetben van maéd, ha a tanul6 a téritési digBzel érintett idszakban is hatranyos
helyzetinek mir6slt.

(2) Amennyiben a tanul6i jogviszony a tanulonak fel nethatdé ok (betegség,
lakhelyvaltozas) miatt §mik meg, a befizetett, de igénybe nem vett szatgdokért
visszajard téritési dijat a Polgarmesteri Hivat@inRigyi Osztalya ithranyosan
visszateriti.

(3) Az éves téritési dij és a tandij a kovetkezgzerint fizethdt meg:

a) Egész tanévre: junius 15-ig
b) Félévenkeént: junius 15-ig és februér 15-ig
c) Negyedévenkeént: a negyedévéei®napjanak 5. napjaig

(4) Az intézmény igazgatdja kulondsen indokolt esetbledrelem alapjan havi

részletfizetési kedvezményt allapithat meg.

7.8
(1) A tanulmanyi eredméngt fliggé kedvezményeket az élganév Il. félévéil kell
figyelembe venni.

(2) A téritési dij, illetve a tandij mértéke a fizeskbtelezett tanulmanyainak &ls
félevében az 1. és 2. mellékletekben meghatardijtételek also hatara.



(3) A fizetend dijrél a torvényes képvisal (nagykoru tanulét) irasban értesiteni kell. Az
értesités tartalmazza a fizetés maodjat, idejét, iaetés elmulasztasanak
kovetkezményeit és a jogorvoslati lebsiget.

(4) A téritési dij és a tandij befizetésének elmaraédsten a Kivészeti Iskola igazgatdja
irasban hataritl kikotésével felhivja a széfl, vagy a nagykor(u tanulét a fizetési
kotelezettség teljesitésére, figyelmeztetve a H@zehéenyekre. Amennyiben a
felhivasban ko6zolt hatardderedménytelentil telik el, a tanulé jogviszonyaatahds
leteltével az intézményben me@aik.

Zaro rendelkezések
8.8

(1) Ez arendelet a 2010/2011. tanéwd&dévének els napjan |ép hatalyba.

(2) E rendelet hatalybalépésével egyitieg Letenye Varos Onkormanyzata Képwsel
testiletének Letenye Varos AlapfokutMeszetoktatdsi Intézményében fizet&nd
téritési dijrol szolé 18/2008. (XII. 22.) 6nkormaayi rendelete hatalyat veszti.

Baloghné dr. Andel Zsuzsanna Halmi Béla
jegyz polgarmester



Téritési dijak

1. melléklet

A) 18 év alatti tanuldk altal fizetendltéritési dij

A téritési dij mértéke
tanévenként a szakmai
feladatra jut6 kiadasok egy
tanuldra juté hanyadanak

4,5 - 5,0 tanulmanyi atlag es

jol- vagy kivaloan megfelelf 8,5 %-a
szoveges értékelés esetén

3,5 - 4,49 tanulmanyi atlag és

megfelelt széveges értékelés 9 %-a

2,5 -3,49 tanulmanyi atlag 9.5 %-a
2,5 tanulméanyi atlag alatt ¢s

nem felelt meg szbveges 10 %-a

értékelés esetén

B) 18 év feletti tanulok altal fizetengiteritesi dij

A téritési dij mertéke
tanévenként a szakmai
feladatra jut6 kiadasok egy
tanuldra juté hanyadanak

4,5 - 5,0 tanulméanyi atlag es

jol- vagy kivaléan megfelelt 15 %-a
szoveges értékelés esetén

3,5 - 4,49 tanulmanyi atlag és

megfelelt széveges értékelés 16 %-a
2,5 - 3,49 tanulmanyi atlag 17 %-a
2,5 tanulmanyi atlag alatt es

nem felelt meg szbveges 20 %-a

értékelés esetén




2. melléklet

Tandkja

A tandij mértéke tanévenké

a szakmai feladatra juto
kiadasok egy tanulora jutéd
hanyadanak

4,5 - 5,0 tanulmanyi atlag es

jol- vagy kivaléan megfele
szoveges értékelés esetén

It

30 %-a

3,5 - 4,49 tanulmanyi atlag és
megfelelt szoveges értékelés

35 %-a

3,0 - 3,49 tanulmanyi atlag

40 %-a

2,5 - 2,99 tanulmanyi atlag

45 %-a

2,5 tanulmanyi atlag alatt es
nem felelt meg szbveges

értékelés esetén

50 %-a




